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Analiza wyników sesji i procesu dyplomowania na kierunku Reżyseria

I. Analiza wyników sesji
1. Analiza statystyczna
	a)
	Liczba studentów na kierunku
	łącznie
	

	
	
	na I roku
	

	
	
	na II roku
	

	
	
	na III roku
	

	
	
	na IV roku
	

	
	
	na V roku
	

	
	
	na I roku II stopnia
	

	
	
	na II roku II stopnia
	



	b)
	Średnia z wystawionych ocen na  każdym roku  studiów konkretnego kierunku*
	łącznie
	4,51

	
	
	na I roku
	4,74

	
	
	na II roku
	4,49

	
	
	na III roku
	4,17

	
	
	na IV roku
	-

	
	
	na V roku
	-

	
	
	na I roku II stopnia
	4,57

	
	
	na II roku II stopnia
	4,46


*Dla podpunktów b), c) oraz d): należy wygenerować raport z wynikami sesji, który jest dostępny w Portalu Pracownika w zakładce "Dodatki" jako "Statystyka ocen z modułów (wersja rozszerzona)".

	c)
	Liczba modułów (bez praktyk zawodowych), na których wszyscy studenci otrzymali takie same oceny
	łącznie
	41

	
	
	ocena 5
	36

	
	
	ocena 4,5
	4

	
	
	ocena 4
	2

	
	
	ocena 3,5
	0

	
	
	ocena 3
	0

	
	
	ocena 2
	1



	d)
	Liczba modułów (bez praktyk zawodowych), na których średnia ocen wynosi:
	4,75 i wyżej
	57

	
	
	poniżej 3,0
	10



	e)
	Liczba seminariów, na których liczba uczestników wynosiła:
	1 – 5 osób
	0

	
	
	6-10 osób
	4

	
	
	11-15 osób
	1

	
	
	16-20 osób
	






2. Analiza jakościowa* oraz inne uwagi dyrektora kierunku

	
maksymalnie 1000 znaków (bez spacji)

Analiza wyników kształcenia na kierunku Reżyseria wskazuje na stabilny i wysoki poziom osiąganych efektów uczenia się. Średnie ocen na poszczególnych latach studiów, zarówno na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia, utrzymują się na poziomie powyżej 4,0, co świadczy o skutecznej realizacji programu kształcenia oraz adekwatnym dostosowaniu wymagań dydaktycznych do profilu kierunku i jego praktyczno-artystycznego charakteru. Zróżnicowanie średnich ocen pomiędzy latami studiów mieści się w granicach typowych dla kierunków artystycznych i nie wskazuje na nieprawidłowości w procesie oceniania ani na niespójności w realizacji programu nauczania. Zauważalny jest wysoki odsetek modułów, na których wszyscy studenci uzyskali jednakowe oceny, co w przypadku kierunku o charakterze praktyczno-artystycznym może wynikać ze specyfiki realizowanych zajęć, w tym warsztatów, projektów wyjazdowych oraz pracy projektowej i grupowej, która w rocznikach liczących 8–10 osób, realizowana w warunkach studyjnych, wymaga zaangażowania całej grupy, intensywnej współpracy oraz wspólnej odpowiedzialności za efekt końcowy realizowanych zadań, a tym samym sprzyja jednolitemu sposobowi oceniania. Całość uzyskanych wyników potwierdza spójność przyjętych metod dydaktycznych z zakładanymi efektami kształcenia, właściwe dopasowanie form prowadzenia zajęć do specyfiki kierunku oraz prawidłową realizację procesu dydaktycznego na kierunku Reżyseria.



* Analiza powinna służyć wskazaniu możliwych ścieżek poprawy jakości, a także potencjalnych problemów uwidocznionych przez analizę statystyczną i informacje od interesariuszy wewnętrznych (w tym studentów). Analiza powinna być ukontekstualnieniem analizy statystycznej w obszarach niemożliwych do ujęcia statystycznie bez wchodzenia w nadmierną szczegółowość. 


II. Analiza procesu dyplomowania
1. Analiza statystyczna

	a)
	Liczba przeprowadzonych egzaminów dyplomowych:
	24



	b)
	Średnia ocena z egzaminów dyplomowych:
	4,67



	c)
	Liczba egzaminów zakończonych oceną 2 (w pierwszym terminie):
	0



	d)
	Liczba prac ocenionych na
	6
	0

	
	
	5
	12

	
	
	4,5
	8

	
	
	4
	4

	
	
	3,5
	

	
	
	3
	

	
	
	2
	





	e)
	Liczba prac, których obrony zakończyły się wystawieniem na dyplomie oceny:
	6
	0

	
	
	5
	12

	
	
	4,5
	8

	
	
	4
	4

	
	
	3,5
	0

	
	
	3
	0

	
	
	2
	0



	f)
	Liczba pracowników, którzy wypromowali następującą liczbę dyplomantów:
	1-3
	3

	
	
	4-6
	1

	
	
	7-12
	

	
	
	13 i więcej
	



	g)
	Liczba pracowników, którzy przygotowali: 
	więcej niż 10 recenzji
	0

	
	
	więcej niż 20 recenzji
	0



	h)
	Liczba prac, które mają niekompletną dokumentację w APD:
	0




2. Analiza jakościowa* oraz inne uwagi dyrektora kierunku

	

Analiza procesu dyplomowania na kierunku Reżyseria potwierdza jego prawidłowy przebieg oraz spójność z założeniami programowymi kierunku. Prace dyplomowe realizowane przez studentów mają w dużej mierze charakter autorski i twórczy, co znajduje odzwierciedlenie w uzyskiwanych ocenach oraz wynikach egzaminów dyplomowych. Rozkład ocen wskazuje na wysoki poziom merytoryczny realizowanych prac oraz na adekwatność stosowanych kryteriów oceniania do artystycznego profilu kształcenia. Proces dyplomowania realizowany jest w sposób uporządkowany, z zachowaniem obowiązujących procedur i standardów akademickich, a udział promotorów i recenzentów przebiega w sposób równomierny i zgodny z przyjętymi zasadami. Całościowa analiza danych nie wskazuje na występowanie nieprawidłowości w przebiegu procesu dyplomowania, a jego realizacja pozostaje spójna z zakładanymi efektami uczenia się oraz charakterem kształcenia na kierunku Reżyseria.




* Analiza powinna służyć wskazaniu możliwych ścieżek poprawy jakości, a także potencjalnych problemów uwidocznionych przez analizę statystyczną i informacje od interesariuszy wewnętrznych (w tym studentów). Analiza powinna być ukontekstualnieniem analizy statystycznej w obszarach niemożliwych do ujęcia statystycznie bez wchodzenia w nadmierną szczegółowość. 
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